
2016 年  述   职   报   告 

信息学院党委副书记   陈世峰 

本人担任信息学院党委副书记和信息学院分会主席，分管学生

管理工作和分会的具体工作。一年来，在校党委的坚强领导下，在信

息学院领导和班子成员的支持、关心和帮助下，在学工部、团委、保

卫处等有关职能部门的指导下，在各位辅导员和全体教职工的大力支

持下，我能严格自律，遵守廉洁从政的有关规定，能协助党政一把手，

紧紧围绕学院中心工作，认真抓好分管工作，带领分管工作的干部教

师，兢兢业业，扎扎实实落实工作目标，较为圆满地完成了各个阶段

的工作任务。我本着带好队伍、为学生服务、为工作负责的态度，认

真地履行了自己的职责。目前，信息学院学生工作大局稳定，学生管

理规范化及校园特色文化建设正稳步推进。 

现将我一年来的工作小结如下，请领导和同志们审议。 

一、结合“两学一做”学习教育，加强政治理论和业务管理学

习 

只有坚持不断学习、全面提高自身素质和能力，才能更好地履

行自己的职责。本年度重点学习“两学一做”有关要求和相关知识，

认真完成和积极参加校纪委“处科级干部廉政教育”、组织部“党支

部书记”网络培训，政治理论学习主要围绕党的十八大五中、六中全

会精神和习近平系列重要讲话、“七一”讲话、纪念长征胜利 80 周年

讲话、全国高校思想政治工作会议精神与讲话，以及社会主义核心价

值观、网络安全文明教育等内容，积极宣传和贯彻党的路线方针政策。
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另外，积极参加学校和学院组织的各种理论学习活动和中心组学习，

坚持集中学习和自学，认真做好学习笔记，使自己在理论水平、思想

认识和作风建设能有更大提高，同时尽力使自己的学习成果能应用于

工作实践的指导当中，尽力体现在工作效果的提高上。 

业务上，本年度重点学习和宣传学校新修订的学籍管理、学位

授予、第二课堂奖励、学业进步奖励等 9 个重要文件，还重点学习和

领会少数民族政策、宗教政策和宗教与教育相分离政策精神及深刻内

涵，积极配合学校保卫、稳定办、学工部和团委，加强少数民族学生

的教育和管理，特别是维族学生。同时密切关注、了解和思考新形势

下大学生的前沿研究、思想动态与工作特点，能虚心向领导、同事请

教，调查研究、摸清情况，为把自己塑造成业务熟悉、视野开阔又相

对经验丰富的学生工作管理者和指导者、称职的大学生人生导师而尽

心尽力。 

二、履行职责和工作完成情况 

1、党建工作 

参与组织并完成党委换届、中心组理论学习、党员的转正发展、

“两学一做”学习教育等党建党务工作。负责制作党员监督牌 196 个，

6 个监督栏，3 个专栏，审核宣传稿件，参与组织赴马栏、延安学习

培训、《勇士》观影等大型活动，开展以“争当‘四个标兵’，践行‘两

学一做’”为主题的学生党员教育实践活动等，为学生党员讲党课，

成立学生党建工委。本年度共发展党员 125 人，转正 104 人，上党课

222 人。对分管的学生工作，加强学生党建工作管理，加强学生党员
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和大学生骨干管理，充分利用学生党支部这一阵地，紧密结合大学校

园和学生实际，以理想信念、抵制不文明现象、学风建设、发挥党员

模范带头作用和作风建设等为主要内容，在学生党员中认真开展评议

活动，帮助学生党员提高认识，确保学生党支部有内容、有触动、有

实效。本年度被评为学校“优秀党务工作者”。 

2、学生管理工作 

①以带好队伍、加强辅导员建设、凝聚团队力量、提升工作水

平为主要责任。 

努力做好专兼职辅导员、新老辅导员的管理工作。坚持每周一

次的辅导员例会工作制度，充分利用这一平台，传达学校和学院有关

精神，总结前一段工作，安排布置下一阶段工作，研究一些难点问题，

及时解决出现的新问题。同时统一大家思想，引导大家树立促进个人

和学生发展的理念以及结合学院专业特色开展工作，提高大家的认

识，相互交流工作体会，开展业务学习，鼓励参加各种学习培训，凝

聚团队战斗力，促进大家共同发展进步，提高工作水平和层次。关心

辅导员的发展和实际困难，同辅导员和学生干部开展定期不定期的真

诚交心谈话活动，对新参加工作的辅导员重在从培养的角度，真诚促

进其更快更好发展为目的，为工作队伍提升斗志、加油鼓劲，促进工

作队伍朝着成熟有序、高效互助、团结合作的方向发展。 

在各项工作中，积极出谋划策，提升层次，鼓励创新，能结合

学院学科竞赛和专业特色，引导逐渐开展和形成重点以校田径运动

会、学生发展论坛、精品宿舍大赛、十佳杰出青年评比、学习兴趣小
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组、学科竞赛、班级文化节、“寝饰迎馨会”等标志性品牌学生活动。 

②以思想政治教育工作、加强宣传、促进学生发展为基本内容。 

大学生思想政治教育是学生管理干部和队伍工作的基本内容，在

工作中以“两头抓”作为重要的切入点，能引导学生管理干部和学生

干部充分利用学生党建、学生社团课外活动、社会实践等思想政治教

育阵地，以促进学生发展、培养学生成才为根本目的，加强宣传力度，

做好大学生的思想政治教育工作。 

③以安全稳定工作为主线，力保校园稳定和谐。 

牢记树立“安全稳定第一、责任重于泰山”的理念，将安全稳

定工作作为贯穿整体工作的主线，并始终以安全稳定工作为基础，强

化工作队伍和工作制度“两个”建设，注重教师、班级和家长的三位

一体联防机制，针对四个年级的不同特点有针对性地开展工作，落实

“五查”制度（文明宿舍安全检查评比、上课情况检查、每周和收假

学生清查、特殊群体学生排查、思想动态调查），通过强化管理和严

密扎实的工作，以预防为主，及时掌握学生动态，及时排查和处理有

关矛盾和安全隐患，力保安全稳定工作落到实处和校园的和谐稳定。 

在实际工作中，重点抓好和夯实学院带班值班、节假日期间学

生管理、毕业生实习期间管理、大学新生教育、毕业生文明离校、宿

舍安全文明检查、英语四六级和期末考试、学生党支部等关键性环节

的工作；在特殊群体学生方面，引导师生重点关注学习上有困难、旷

课和挂科较多、少数民族特别是新疆预科班维族学生、心理有不同程

度障碍、经济困难、未能取得学位证等特殊群体学生，及时掌握情况
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并做好思想教育和辅导工作。 

本年度和三个宿舍学生、特殊学生直接谈话近 20 人，50 余次。 

积极配合学校保卫、稳定和学工部门，做好维族学生的安全稳

定和教育管理工作。 

④以工作有序进行、规范化管理为主要目标。 

在以往的工作基础上，加强辅导员的责任管理、日志管理和项

目管理制度，促进学生管理工作职责任务明确、程序制度规范和合理

有序高效。 

⑤以促进学风建设、强化专业能力为主题引导学生社团开展校

园文化教育活动。 

组织学生学习学校新修订的学籍管理、学位授予等新规，切实

促进我院学生的学风建设，加强了学生请销假管理和课堂考勤等工作

的管理，引导我院的学生会、团工委、科技联盟社团结合学院学科竞

赛和专业特色，开展和逐渐形成重点以校田径运动会、学生发展论坛、

精品宿舍风采大赛、十佳杰出青年评比、学习兴趣小组、学科竞赛、

班级文化节、“寝饰迎馨会”等标志性品牌学生活动。在活动主题、

工作技巧和规范性上给予学生社团比较多的指导，各种活动和学生一

起参加，受到很好效果。 

⑥圆满完成就业工作。落实《信息学院毕业生就业工作奖励办

法》，为 2017 届毕业生做就业指导讲座，圆满完成就业工作既定目标。

2016 年毕业生共计 450 人，初次就业率 94.4%。 

⑦配合学校完成平安校园材料准备等相关工作。 

Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com   For evaluation only.



3、工会工作 

在校工会、信息学院的领导和大力支持下，圆满完成了相关工

作任务。完成了双代会代表补选、分会委员补选、分会小组工作机构

完善、召开全院职工代表大会 3 次，推行院务公开，完成学院

2016-2018 全员聘用工作。组织完成校篮协教职工篮球联赛、教职工

运动会、女教职工体检、暑期休养、3 名教职工重大疾病慰问、4 名

教职工直系亲属去世慰问、2 名教职工特困补助申报、职工独生子女

上学补助办理、六一职工子女慰问、新年元旦教职工慰问等工作。组

织开展 “国际妇女节”跳绳活动。开展工运理论研究，组织提交 1

篇工运理论研究论文，提交 4 个提案。 

积极组织参加校工会组织的各种活动，我院分会参加校工会组

织开展的“树新风、扬美德、传家风”系列主题实践活动之“写一封

家书”征集评选活动，并获优秀组织奖。 

三、不足及努力方向 

1、今后工作中还应加强学习，使自己的理论水平能有进一步的

提升，吸收更好更为有效的先进经验，需要注重积累，不断总结。 

2、还需进一步梳理工作，加强全局意识和高度意识，抓大放小，

提高驾驭能力，多关注工作机制建设、队伍建设和各项工作落实效果，

给每个人开展工作提供更大的发挥空间，挖掘每一位成员的潜力。 

3、今后工作继续加强创新，尤其是新媒体在工作中的运用，继

续提高处理问题能力，保护工作队伍的积极性和创造性。 

二○一六年十二月 
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